CONHECIMENTO E VISAO DE FUTURO INSTITUTO
I I B DE I'ORM/\Q/\O
BANCARIA

EXECUTIVE
EDUCATION

FORMACAO
AVANCADA EM
COMPLIANCE

O objetivo deste curso é fomentar a compreensao e
interiorizacao de uma cultura de Compllance atraves
da transml ' C e tecr

FORMAGAOQ AVANGADA

INFORMAGOES
Teresa Corales
t.corales@ifb.pt

+351 217916278**

As formagdes calendarizadas funcionam com um niimero minimo e maximo de formandos, pelo que, a realizagdo das mesmas encontra-se sujeita a confirmagéo.

IFB FORMAGAO AVANCADA

©2024-1FB/APB | ** Custo de chamada para a rede fixa nacional




FORMAQAO INSTITUTO i
AVANGADA EM I3 remnene

COMPLIANCE -

DESTINATARIOS

Técnicos e quadros médios ou superiores do sector
financeiro que pretendam vir a exercer fungdes neste
ambito e todos os colaboradores que desenvolvam
atividades sujeitas a Compliance.

PRECARIO:

FORMAGAOQ AVANGADA - Associado APB  Tabela Geral
DURAGCAO Curso Completo 2896 € 3330€
68 horas Por Médulo 483 € 555 €
HORARIO
2as e 4as feiras, das 17h00 as 20h00

PROGRAMA
Controlo Interno (12 horas) Prevencéo do Abuso de Mercado (9 horas)
1. Alimporténcia do Sistema de Controlo 1. Enquadramento )
Interno: 2. Ambito de ApI|03939 o
2. Normas e orientagdes regulamentares; 2 m;sigu?:ggoégnzl\i/l@;gg(')v"eg'ada
3. O Sistema de Controlo Intgr no 5. Comunicagéo de Operagdes Suspeitas
(componentes, responsabilidades e 6. Denuncia de Infragdes
organizag&o);
4. Fungdes Chave do Controlo Interno;
5. Responsabilidades do Orgdo de Prevengao do Branqueamento e do
Administrag&o; Financiamento do Te_rrgrismo e da Proliferagao
6. Limitacdes do Sistema de Controlo Interno; das Armas de Destruicao em Massa (15 horas)
7. Atividades de Controlo; ; E\nqt:adramer;to; I I .
8. Deficiéncias de Controlo Interno; 3' Ptr?nacig:iidégnigﬁog-regu amentar;
9. Supenvisdo e ReAporte; ) 4. Execugao de medidas restritivas;
10. O modelo das trés (quatro) linhas de defesa. 5. Deveres das entidades obrigadas;
6. Conhecimento do cliente;
7. Politica de aceitagdo de clientes, scorings de
Corporate Governance (8 horas) aceitacao e monitorizagao;
1. Fundamentos de corporate governance; 8. Banca de correspondentes e monitorizagdo de
Critérios de Adequagio; contrapartes;

9. Sistemas de Filtragem: sancionados e PEP's;

2.
3. Remuneracéo; X i " O
4 10. Tipologias, casos préaticos e monitorizagéo de

Evolugéo da corporate governance.

operagoes;
11. Consequéncias do ndo cumprimento dos
x . deveres.
Gestao de Compliance (12 horas)
1. Definigéo e conceitos de Compliance;
2. Normas de gestdo de Compliance; Regulagao e Supervisdo (12 horas)
& 3. Sistema de Gestéo de Compliance nas 1. Regulagéo do sistema financeiro;
S gmoso Organizagdes — 1SO 37301; 2. Estabilidade financeira;
EREDSADA 4. Responsabilidade de Entes Coletivos — 3. Superviséo comportamental;
Codigo Penal Artigo 11.2, n°. 6; 4.  Supervisdo prudencial.
FULL MEMBER OF 27 .
5. Auditoria de Compliance.
Q).EBTN
Pedidos de Cancelamento: Sé poderdo dar origem ao reembolso total do valor pago, quando recebidos até 5 dias Uteis antes da IFB FORMAGCAO AVANGADA

data de inicio do curso. A partir deste prazo, a inscricdo seré paga na totalidade, podendo, no entanto, o participante ser substituido
por outro; Deverdo ser efetuados por e-mail e rececionados pelo IFB dentro do prazo acima estabelecido.



